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¢COMO DEBE ADMITIR LOS SOCIOS LA JUNTA DIRECTIVA?

¢COMO DEBEN ACTUAR LOS ASOCIADOS PARA RECURRIR LA ADMISION DE UN NUEVO SOCIO?

¢COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA SI UN GRUPO DE ASOCIADOS DESEA RECURRIR LA
ADMISION DE UN NUEVO SOCIO?

¢CUALES SON LOS TIPOS DE SOCIOS?

¢COMO CAUSAN BAJA LOS SOCIOS?

¢QUE DEBE HACER LA JUNTA DIRECTIVA CON LOS SOCIOS QUE INCUMPLEN SUS
OBLIGACIONES ECONOMICAS?

¢COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA CON LOS SOCIOS QUE INCUMPLEN SUS
OBLIGACIONES, ESTATUTOS Y ACUERDOS?

¢COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA CON LOS SOCIOS QUE REALIZAN
REPRESENTACION INDEBIDA?

SOY SOCIO FUNDADOR/NUMERARIO DE ALBAYDA ¢ CUALES SON MIS DERECHOS?

SOY SOCIO FUNDADOR/NUMERARIO DE ALBAYDA ¢ CUALES SON MIS OBLIGACIONES?

SOY SOCIO HONORIFICO DE ALBAYDA ¢ CUALES SON MIS DERECHOS?

¢COMO DEBE LA JUNTA DIRECTIVA PROPONER UN SOCIO DE HONOR?

¢QUIEN CONFECCIONA LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA Y LA ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS ORDINARIA/EXTRAORDINARIA?

¢DE QUE ACTOS DEBEN CONFECCIONARSE ACTAS?

¢QUE INFORMACION DEBEN CONTENER LAS ACTAS?

¢CUANDO DEBE APROBAR LAS ACTAS LA JUNTA DIRECTIVA?

¢PUEDEN EMITIRSE CERTIFICACIONES DE ACUERDOS ALCANZADOS EN ACTAS QUE ESTAN A LA
ESPERA DE SER APROBADAS?

¢COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA Y LA PRESIDENCIA SI UN ASOCIADO SOLICITA
INCLUIR SU INTERVENCION EN EL ACTA?

¢QUE MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA FIRMAN LAS ACTAS?

dCUALES SON LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION ALBAYDA?

¢QUE ES LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS?

¢COMO ADOPTA LOS ACUERDOS LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS?
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¢CUANTOS TIPOS DE ASAMBLEAS GENERALES DE SOCIOS HAY?

¢QUE PROPUESTAS DE ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA CORRESPONDERA APROBAR A LA
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ORDINARIA?

¢QUE PROPUESTAS DE ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA CORRESPONDERA APROBAR A LA
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS EXTRAORDINARIA?

¢QUE TIPOS DE PROPUESTAS DE ACUERDO E INFORMACIONES TIENE OBLIGACION DE ELEVAR
LA JUNTA DIRECTIVA A LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ORDINARIA?

¢QUE TIPOS DE PROPUESTAS DE ACUERDO E INFORMACION TIENE OBLIGACION DE ELEVAR LA
JUNTA DIRECTIVA A LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS EXTRAORDINARIA?

¢QUIEN PUEDE CONVOCAR UNA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
(ORDINARIA/EXTRAORDINARIA)?

¢SOBRE QUE TEMAS PUEDEN CONVOCAR UNA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
(ORDINARIA/EXTRAORDINARIA) UN GRUPO DE SOCIOS NO INFERIOR AL 10% DE ASOCIADQS?

¢COMO DEBE SER CONVOCADA LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
(EXTRAORDINARIA/ORDINARIA) POR LA JUNTA DIRECTIVA?

¢COMO DEBE SER CONVOCADA LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
(EXTRAORDINARIA/ORDINARIA) POR UN GRUPO DE SOCIOS QUE REPRESENTEN AL MENOS EL
10% DE LOS ASOCIADOS?

¢QUE ASPECTOS HAY QUE TENER EN CUENTA A LA HORA DE REDACTAR UNA CONVOCATORIA
DE ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS (EXTRAORDINARIA/ORDINARIA)?

EN LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS, ¢ DEBE COMPROBARSE QUE LAS PERSONAS QUE
ACUDEN SON SOCIOS?

EN LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ¢QUIEN EJERCERA LA PRESIDENCIA Y LA SECRETARIA DE
LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ORDINARIA/EXTRAORDINARIA?

¢CUANDO PUEDE DARSE POR CONSTITUIDA UNA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
(ORDINARIA/EXTRAORDINARIA)?

¢COMO DEBE PROCEDER LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS PARA ADOPTAR ACUERDOS?

LA JUNTA DIRECTIVA O UN GRUPO DE CONVOCANTES DE AL MENOS EL 10% DEL TOTAL DE
SOCIOS, ¢QUE DEBE HACER CON LOS ACUERDOS APROBADOS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS (ORDINARIA/EXTRAORDINARIA)?
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SI SOY SOCIO Y NO PUEDO ACUDIR A LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ¢CABE LA
POSIBILIDAD DE DELEGAR MI VOTO EN OTRA PERSONA?

LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS INCLUIDAS EN EL ACTA DEL DIA DE UNA ASAMBLEA GENERAL
DE SOCIOS (ORDINARIA/EXTRAORDINARIA) POR LA JUNTA DIRECTIVA O BIEN POR UN GRUPO
DE CONVOCANTES QUE SUPONEN EL 10% DEL TOTAL DE SOCIOS, ¢QUE TIPO DE MAYORIA
EXIGEN EN LAS VOTACIONES?.

¢QUE ES LA JUNTA DIRECTIVA?

¢CUANTOS ANOS TIENE DE MANDATO LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢COMO TIENE QUE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS CUANDO SE APROXIMA EL FIN
DEL MANDATO DE 4 ANOS?

¢COMO TIENE QUE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS TRAS SER RENOVADA?

¢QUE COMPETE A LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢ CUALES SON LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA?

¢QUIENES COMPONEN LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢QUE REQUISITOS DEBO CUMPLIR PARA SER MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢COMO PUEDO FORMAR PARTE DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

TRAS SER ELEGIDOS COMO MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS POR LA ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS EXTRAORDINARIA, ¢ CUANDO COMIENZAN A EJERCER LOS NUEVOS
MIEMBROS EL CARGO?

¢QUE DURACION TIENEN LOS CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

TRAS LOS CUATRO ANOS DE MANDATO, ¢PUEDEN SER REELEGIDOS LOS CARGOS DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS SI SE PRODUCE UNA VACANTE EN UN
PUESTO DE LA MISMA?

¢CUALES SON LAS CAUSAS POR LAS QUE PUEDEN CESAR LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢COMO DEBE PROCEDER LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS ANTE LOS NUEVOS
NOMBRAMIENTOS Y CESES QUE SE PRODUCEN EN ELLA?

¢QUE SUCEDE SI LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS CUMPLE LOS 4 ANOS DE MANDATO PERO NO
CONVOCAN LA ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA PARA ELEGIR LOS NUEVOS MIEMBROS?
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¢ CUALES SON LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢QUE OCURRE SI LA JUNTA DIRECTIVA REALIZA UN ACTO O TOMA UNA DECISION CONTRARIA
ALALEY O A LOS ESTATUTOS?

¢CON CUANTOS MIEMBROS PUEDE CELEBRARSE UNA SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA?

¢ CUANTAS VECES TIENEN OBLIGACION DE CELEBRAR SESIONES DE LA ASAMBLEA DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢QUIEN PUEDE CONVOCAR LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS?

¢CON CUANTAS HORAS DE ANTELACION MINIMA PUEDEN CONVOCAR LA PRESIDENCIA O 1/3
DE SUS MIEMBROS UNA SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢COMO SE ADOPTARAN LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS QUE CONSTAN EN EL ORDEN DEL DIA
EN LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢QUE SUCEDE SI UN MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS PROPONE UN ACUERDO
QUE NO CONSTA EN EL ORDEN DEL DiA DE LA SESION?

¢COMO DEBE ACTUAR LA SECRETARIA/PRESIDENCIA CON UNA PERSONA QUE PROPONE UN
ACUERDO QUE NO CONSTA EN EL ORDEN DEL DIA DE LA SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS?

¢PUEDE QUEDAR VALIDAMENTE CONSTITUIDA UNA SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS SIN CONVOCATORIA PREVIA?

¢COMO DEBE ACTUAR LA PRESIDENCIA Y LA SECRETARIA SI LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS
DESEA CELEBRAR UNA SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA SIN CONVOCATORIA PREVIA?

¢PUEDEN ACUDIR A LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS PERSONA AJENAS A LA
JUNTA DIRECTIVA?

¢QUIEN DEBE AUTORIZAR LAS VISITAS DE PERSONAS AJENAS A LA JUNTA DIRECTIVA A LAS
SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

¢COMO DEBEN REALIZARSE LAS DELIBERACIONES EN LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
LA ASOCIACION?

¢CUALES SON LAS RESPONSABILIDADES DE LA PRESIDENCIA?

¢CUALES SON LA FUNCIONES DE LA VICEPRESIDENCIA?

¢CUALES SON LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA?

¢QUIEN SUSTITUIRA A LA SECRETARIA EN CASO DE AUSENCIA POR CAUSA JUSTIFICADA?
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¢CUALES SON LAS FUNCIONES DE LA TESORERIA?

¢ CUALES SON LAS FUNCIONES DE LOS REPRESENTANTES/VOCALES DE LA JUNTA DIRECTIVA?

¢COMO SE EFECTUA LA MODIFICACION DE ESTATUTOS?

¢UNA VEZ APROBADA LA MODIFICACION DE ESTATUTOS QUE DEBE REALIZARSE CON ELLOS?

¢CUAL FUE EL PATRIMONIO FUNDACIONAL DE LA ASOCIACION?

¢QUIEN ES TITULAR DE LOS BIENES Y DERECHOS DE LA ASOCIACION?

¢ CUALES SON LOS RECURSOS ECONOMICOS DE LA ASOCIACION?

¢A QUE SE DESTINARAN LOS BENEFICIOS OBTENIDOS?

¢CUANDO COMIENZA EL EJERCICIO ECONOMICQ?

¢CUANDO TIENE QUE CONFECCIONAR EL PRESUPUESTO?

¢COMO SE DETERMINAN LAS CUOTAS ORDINARIAS?

¢COMO SE DETERMINAN LAS CUOTAS EXTRAORDINARIAS?

¢ CUALES SON LAS OBLIGACIONES DOCUMENTALES Y CONTABLES DE LA ASOCIACION?

¢QUIEN PUEDE ACCEDER A LA DOCUMENTACION DE LA ASOCIACION?

¢CUANDO SE APRUEBAN LAS CUENTAS?

¢COMO PUEDE DISOLVERSE LA ASOCIACION?

¢ORGANO DE LIQUIDACION DE LA ASOCIACION?

¢QUE COMPETENCIAS TENDRA EL ORGANO LIQUIDADOR?
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(COMO DEBE ADMITIR LOS SOCIOS LA JUNTA DIRECTIVA?

1.

Las personas interesadas deberdn haber remitido o entregado a la
Tesoreria de esta Asociacion el formulario cumplimentado, adjuntando
aquellos datos que sean necesarios.

El formulario de admisidn para recopilar los datos y los documentos
necesarios seran comunicados a la Secretaria de la Asociacion.

La Junta Directiva valorara si el socio cumple los requisitos y acordara
su admision.

Se comunicara al interesado que ha sido admitido pero que deberd
esperar un plazo de 10 dias habiles por si existe algin recurso contra su
nombramiento como socio numerario.

Se comunicara a todos los asociados la persona que ha sido admitida y
se les indicara la posibilidad de elevar un recurso, en los 10 dias habiles
siguientes, a través de una Asamblea General Extraordinaria de Socios
convocada al menos por el 10% de los asociados.

(COMO DEBEN ACTUAR LOS ASOCIADOS PARA RECURRIR LA
ADMISION DE UN NUEVO SOCIO?

Una vez que la Junta Directiva acuerda admitir a un nuevo socio vy

comunica dicha circunstancia a los socios, indicandoles que disponen de

10 dias habiles para recurrir el nombramiento. Los socios que estén en

desacuerdo deberan:

. Conseguir que al menos un 10% de los socios convoquen una Asamblea

General Extraordinaria.
Entregar a la Secretaria de la Asociacion:
a. El numero de convocantes: siempre igual o superior al 10% de
asociados.
b. El orden del dia de la sesién: indicando el recurso de admision.
c. Los documentos e informacion necesarios y que deban ser
tenidos en cuenta.
Recibir de la Secretaria copia sellada de toda la documentacion.

. Esperar 15 dias naturales desde la presentacion para que la presidenta

comunique la convocatoria de la Asamblea Extraordinaria.
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5. Exigir que la fecha de convocatoria de la Asamblea General
Extraordinaria esté dentro de los 30 dias naturales siguientes desde la
presentacion.

6. En caso de que la Presidencia no convoque la Asamblea General
Extraordinaria dentro de los 15 habiles dias de plazo o estableciendo
una fecha de convocatoria superior a los 30 dias naturales, los
promotores estaran legitimados a proceder a la convocatoria de la
Asamblea General Extraordinaria, debiendo expresar dichos extremos
en la convocatoria, que ira firmada por quien encabece la lista de
firmas.

(.COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA SI UN GRUPO DE
ASOCIADOS DESEA RECURRIR LA ADMISION DE UN NUEVO SOCIO?

1. En caso de que existan discrepancias la Presidencia invitara a los
interesados a presentar una solicitud de Convocatoria de Asamblea
General Extraordinaria a la Secretaria de la Asociacion en el plazo de 10
dias habiles desde la propuesta de nombramiento del nuevo socio.

2. Exigira a los interesados que dicha convocatoria cumpla los siguientes
requisitos de los Estatutos:

a. Que sea solicitada por al menos el 10% de los asociados.

b. Que redacten la solicitud de convocatoria de Asamblea
Extraordinarias incluyendo el Orden del Dia de la sesién y
adjunten los documentos e informacidn que consideren
oportunos para ser tenidos en cuenta.

3. La Secretaria:

a. Recepcionara la documentacion, la sellara y entregara copia a los
solicitantes.

b. Después, comprobara que:

i. La han entregado en el plazo de 10 dias habiles desde la
propuesta de nombramiento realizada por la Junta
Directiva.

ii. Que la solicitan al menos un 10% de socios.

iii. Que contiene el orden del dia y documentos adjuntos.
c. Informara inmediatamente a la Presidencia.
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4. Si la solicitud de convocatoria de Asamblea Extraordinaria es Correcta
la Presidencia dispondra de 15 dias naturales desde la solicitud para
convocar la Asamblea General Extraordinaria.

5. La Junta Directiva y la Presidencia deberan tener en cuenta que la
eleccion de la fecha de esta Convocatoria de la Asamblea General
extraordinaria debera estar dentro del plazo de 30 dias naturales desde
la presentacion de la solicitud.

6. Si la solicitud de convocatoria de Asamblea Extraordinaria es
Incorrecta o adolece de los requisitos formales: la Secretaria la
considerara como no formulada, procediendo a su archivo y
comunicacién a la persona asociada que encabece la lista de firmas de
la solicitud.

7. La Presidencia y Junta Directiva deberan tener en cuenta que de no
realizar la convocatoria de la Asamblea Extraordinaria en el plazo de 15
dias o si establecen la fecha de celebracidn fuera del plazo de 30 dias
naturales desde la presentacion de la solicitud, los promotores
quedaran legitimados para proceder a la Asamblea General
Extraordinaria, debiendo quedar expresado dicho extremo en la
convocatoria, que sera firmada en este caso por la persona que
encabece la lista de la solicitud.

;CUALES SON LOS TIPOS DE SOCIOS?
Los socios pueden ser de tres tipos:

Fundadores: participan en el acto de constitucidon de la Asociacién.
Numerarios: ingresan tras la constituciéon de la asociacion.

3. Honorificos: aquellos que han contribuido a su prestigio,
dignificacién y desarrollo. Son nombrados por la Asamblea General.
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.COMO CAUSAN BAJA LOS SOCIOS?

1.

Por renuncia voluntaria: que deberan presentar por escrito a la
Secretaria de la Asociacion y a la Junta Directiva, siendo inmediatos sus
efectos.
Por incumplimientos:

o De la cuotas anuales.

o De sus obligaciones, los estatutos y los acuerdos.
Por representacion indebida: usar la asociacién con fines ajenos a los
especificos o ejercer la representacion de forma indebida.

(QUE DEBE HACER LA JUNTA DIRECTIVA CON LOS SOCIOS QUE
INCUMPLEN SUS OBLIGACIONES ECONOMICAS?

1.

Solicitar a la Tesoreria que emita un Certificado de Descubierto, que
sera firmado por la Presidencia.

Notificar a la persona morosa la pérdida de condicion de asociado.
Dejandole abierta la posibilidad de que puede rehabilitar su condicion,
si en el plazo de 6 meses desde la notificacion abona la cuota. Si
transcurre ese plazo no se admitird nueva solicitud para asociarse.
También debe informarsele que, en tanto se procede a su expulsidon o
regularizacion, tendra en suspenso el derecho de sufragio activo vy
pasivo.

.COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA CON LOS SOCIOS QUE
INCUMPLEN SUS OBLIGACIONES, ESTATUTOS Y ACUERDOS?

1.

Informar de los hechos que dan lugar a su expulsion/separacion.
Otorgandole la posibilidad de ser escuchado en sesion de la Junta
Directiva.

Escuchar, si asi lo solicita, a la persona antes de adoptar dicho acuerdo.

. Convocar a la Junta Directiva para realizar el acuerdo de

separacion/expulsidon a esta persona mediante un acuerdo motivado,
adoptado por 2/3 de los votos legalmente emitidos.

Convocar una Asamblea General Extraordinaria, que debera ratificar el
acuerdo de separacion de la persona.
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.COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA CON LOS SOCIOS QUE
REALIZAN REPRESENTACION INDEBIDA?

1.

Informar de los hechos que dan lugar a su expulsion/separacion.
Otorgandole la posibilidad de ser escuchado en sesidén de la Junta
Directiva.

Escuchar, si asi lo solicita, a la persona antes de adoptar dicho acuerdo.
Convocar a la Junta Directiva para realizar el acuerdo de
separacidon/expulsidon a esta persona mediante un acuerdo motivado,
adoptado, que en este caso NO EXIGE EL 2/3 de los votos legalmente
emitidos.

Convocar una Asamblea General Extraordinaria, que debera ratificar el
acuerdo de separacion de la persona.

SOY SOCIO FUNDADOR/NUMERARIO DE ALBAYDA ;CUALES SON

MIS DERECHOS?

1. Participar en las actividades de la asociacion.

2. Participar en los Organos de Gobierno y de Representacion.

3. Derecho a asistir a la Asamblea General (Ordinaria/Extraordinaria).

4. Ejercer el derecho al voto en las Asambleas Generales Ordinarias y
Extraordinarias.

5. Disfrutar de ventajas y beneficios que obtenga la Asociacion.

6. En caso de ser sancionado con una medida disciplinaria:

a. Ser informado de los hechos.

b. Ser oido con caracter previo de adopcién de las medidas.

c. Exigir que el acuerdo que imponga la sancidn sea motivado y
ratificado por una Asamblea General Extraordinaria, que debera
ratificarlo.

7. Recibir informacién de:

a. La composicién de los Organos de Gobierno (Junta Directiva y
Asambleas) y representacion de los mismos.

b. Los acuerdos adoptados por los Organos de Gobierno.

c. El estado de cuentas de la Asociacion.

d. El desarrollo de sus actividades.

8. Ser elector y elegible para los cargos directivos.
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9.

Hacer sugerencias a los miembros de la Junta Directiva, para mejorar el
cumplimiento de los fines de la Asociacion.

10.Acceder a la documentacién de la asociacion, a través de la Junta

Directiva.

11.Hacer constar en el acta:

a. De forma Ordinaria: su intervencion o propuesta.

b. De forma Literal: la transcripcion total de su intervencién o
propuesta aportando 48h antes el interesado el texto que
corresponde fielmente a su intervencion, que se hara constar en
acta y se incluira copia a la misma.

a. Elvoto en contrario al acuerdo adoptado.

b. Las razones y motivos que justifiquen la abstencion.

SOY SOCIO FUNDADOR/NUMERARIO DE ALBAYDA ;CUALES SON
MIS OBLIGACIONES?

1.

4,
5.
6.

Abonar las cuotas, derramas y otras aportaciones que puedan
corresponder.

Asistir a las Asambleas Generales (Ordinarias/Extraordinarias) y demas
actos que se organicen.

Acatar y cumplir los presentes Estatutos y los acuerdos adoptados por
las Asambleas Generales y la Junta Directiva.

Compartir las finalidades de la Asociacién y colaborar en las mismas.
No aprovechar su participacion con fines personales.

Cumplir las obligaciones estatutarias.

SOY SOCIO HONORIFICO DE ALBAYDA ;CUALES SON MIS
DERECHOS?

Tras ser nombrado Socio de Honor por la Asamblea General de Socios

Extraordinaria se tendra derecho a:

HwnN e

Participar en las actividades de la asociacion.

Asistir a la Asamblea General (Ordinaria/Extraordinaria).
Disfrutar de ventajas y beneficios que obtenga la Asociacion.
En caso de ser sancionado con una medida disciplinaria:

— Ser informado de los hechos.
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5.

— Ser oido con caracter previo de adopcién de las medidas.

— Exigir que el acuerdo que imponga la sancién sea motivado vy
ratificado por una Asamblea General Extraordinaria, que deberd
ratificarlo.

Hacer constar en el acta:

a. De forma Ordinaria: su intervencion o propuesta.

b. De forma Literal: la transcripcion total de su intervencién o
propuesta aportando 48h antes el interesado el texto que
corresponde fielmente a su intervencion, que se hara constar en
acta y se incluira copia a la misma.

En cualquier caso, tendran voz, pero careceran del derecho a votar en las

Asambleas y en los actos; asimismo, tampoco podran ser elegibles para los

cargos directivos.

(COMO DEBE LA JUNTA DIRECTIVA PROPONER UN SOCIO DE
HONOR?

En el caso de que la Junta Directiva desee proponer a una persona como

Socio de Honor debido a las contribuciones prestigio, dignificacion y

desarrollo que han procurado a la Asociacién, deberan de:

1.

Proponer dicha candidatura a la Asamblea General Extraordinaria de
Socios.

Acordado por la Junta Directiva, la Presidencia convocard, en el plazo
de 15 dias naturales desde la adopcién del acuerdo, una Asamblea
General Extraordinaria.

La Convocatoria sera realizada por escrito conteniendo coémo minimo,
el orden del dia, la fecha y hora de la reunién en primera y minimo 30
min. después en segunda convocatoria.

Comunicar dicha convocatoria a los asociados: directamente por carta
al domicilio de los asociados y expuesta en la pagina web, con al menos
15 dias naturales de antelacion a la fecha de celebracion.

Disponer 15 dias antes de toda la documentacidon necesaria que sera
considerada en la adopcidn de acuerdos, por si los socios la solicitan.
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.QUIEN CONFECCIONA LAS ACTAS DE LAS SESIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA Y LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
ORDINARIA/EXTRAORDINARIA?

Las actas seran elaboradas por la Secretaria de la Asociacién, pero deben
ser firmadas por la Secretaria y contar con el V2B2 de la Presidencia.

(DE QUE ACTOS DEBEN CONFECCIONARSE ACTAS?
Deberan existir actas de:

1. Cada sesidn que celebre la Junta Directiva.
2. Cada sesidon que celebre la Asamblea General Ordinaria/Extraordinaria.

;QUE INFORMACION DEBEN CONTENER LAS ACTAS?
Las actas informaran obligatoriamente de:

2. Los asistentes/Quorum alcanzado para su valida constitucion.
3. Asuntos tratados.

a. Los que constaban en el Orden del Dia.

b. Los que no constaban en el Orden del Dia.
Circunstancias de lugar y tiempo.
Principales deliberaciones.
Acuerdos adoptados.

N o un s

A peticion de cualquier asociado:

a. Podran incorporar su intervencion o propuesta en el acta en la
forma prevista en los estatutos.

b. El voto en contrario al acuerdo adoptado.

c. Lasrazonesy motivos que justifiquen la abstencion.

d. La transcripcion integra de su intervencidn o propuesta
aportando 48h antes el interesado el texto que corresponde
fielmente a su intervencidon, que se hara constar en acta y se
incluira copia a la misma.

8. Firma del titular de la Secretaria y visado (V2B2) de la presidencia.
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;CUANDO DEBE APROBAR LAS ACTAS LA JUNTA DIRECTIVA?
Las actas se aprobaran:

1. Enla misma sesién de la Junta Directiva.
2. Ensu defecto en la siguiente sesién de la Junta Directiva.

(PUEDEN EMITIRSE CERTIFICACIONES DE  ACUERDOS
ALCANZADOS EN ACTAS QUE ESTAN A LA ESPERA DE SER
APROBADAS?

Si, la Secretaria podra emitir certificaciones de los acuerdos alcanzados
gue consten en actas que estén a la espera de ser aprobadas en la
siguiente sesion. En el certificado haran constar que el acta esta pendiente
de aprobacion.

.COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA Y LA PRESIDENCIA SI
UN ASOCIADO SOLICITA INCLUIR SU INTERVENCION EN EL ACTA?

En el caso de que un asociado solicite incluir su intervencion en el acta, la
presidencia informara que tiene derecho a hacerlo de dos formas:

1. Ordinaria: realizando su intervencion que sera recogida en el acta
redactada por la Secretaria segun los estatutos.

2. Literal: incorporando la transcripcién integra del texto de su
intervencion o propuesta. Para lo cual debera presentar el documento
a la secretaria 48h antes de su intervencién. Su copia quedara adjunta
al acta.

:QUE MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA FIRMAN LAS ACTAS?
Las actas obligatoriamente deberan estar:

1. Firmadas por la Secretaria.
2. Firmadas con V2B2 de la Presidencia.
3. Selladas.
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;CUALES SON LOS ORGANOS DE LA ASOCIACION ALBAYDA?
La asociacion tiene dos érganos distintos:

1. El Organo Supremo de Gobierno:

a. Asamblea General de Socios: estara integrada por TODOS los
asociados. Se reunen mediante convocatoria de Asamblea
General de Socios Ordinaria/Extraordinaria.

2. El Organo de Representacion:

a. La Junta Directiva de Socios: estard formada por aquellos
asociados que han sido nombrados o renovados en su cargos
como representantes o miembros de la Comision Ejecutiva por la
Asamblea General Extraordinaria, normalmente antes de la
finalizacion del mandato establecido en 4 afos. Se rednen en
convocatorias de Sesién de la Junta Directiva de Socios.

.QUE ES LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS?

La Asamblea General de Socios es el Organo Supremo de Gobierno de la
Asociacion y esta formada por TODOS sus socios.

(COMO ADOPTA LOS ACUERDOS LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS?

Los acuerdos son adoptados por el principio mayoritario de democracia
interna.

;CUANTOS TIPOS DE ASAMBLEAS GENERALES DE SOCIOS HAY?
Existen dos tipos de Asambleas Generales de Socios:

1. La Asamblea General de Socios Ordinaria: es la que se celebra
obligatoriamente al menos una vez al afo, dentro de los cuatro/seis
meses siguientes al cierre del ejercicio contable. Decidira sobre las
siguientes tipos de propuestas de acuerdos elevados por la Junta
Directiva:

2. La Asamblea General de Socios Extraordinaria: adoptara todos
aquellos acuerdos que no puedan adoptarse en Asamblea General
Ordinaria.
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/QUE PROPUESTAS DE ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
CORRESPONDERA APROBAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
ORDINARIA?

La Asamblea General de Socios Ordinaria, permitira que los socios:

1.
2.
3.

Aprueben la Gestidon de la Junta Directiva.

Examinen y aprueben las cuentas del ejercicio anterior.

Examinen y aprueben el proyecto de presupuestos del ejercicio
siguiente.

Examinen la memoria de actividades.

Aprueben o rechacen las propuestas de la Junta Directiva en orden a
las actividades de la asociacion.

Fijen las cuotas ordinarias y extraordinarias.

Tengan conocimiento de las altas y bajas de personas asociadas.
Decidir sobre cualquier otra que no corresponda a otro érgano de la
asociacion.

.QUE PROPUESTAS DE ACUERDOS DE LA JUNTA DIRECTIVA
CORRESPONDERA APROBAR A LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
EXTRAORDINARIA?

La Asamblea General de Socios Extraordinaria permitira que los asociados

decidan sobre las propuestas:

vk wnh e
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El nombramiento y separaciéon de los miembros de la Junta Directiva.
La aprobacion y modificacion de los Estatutos.

La disolucién de la Asociacion.

La expulsidon de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

La unidn con asociaciones, integracion o separacion en federaciones o
confederaciones, la creacién y participacion en fundaciones.

La disposicidn y enajenacién de los bienes.

La remuneracién de los miembros del 6rgano de representacion.

La aprobacién del cambio de domicilio que entrana cambios de
estatutos.
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9. La solicitud de declaracién de utilidad publica o interés publico de
Andalucia.

.QUE TIPOS DE PROPUESTAS DE ACUERDO E INFORMACIONES
TIENE OBLIGACION DE ELEVAR LA JUNTA DIRECTIVA A LA
ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ORDINARIA?

La Junta Directiva debera convocar al menos una vez al afio la Asamblea
General de Socios Ordinaria para la aprobacion/rechazo de las siguientes
propuestas de acuerdo de la Junta Directiva:

1. Aprobacion de la Gestidn de la Junta Directiva.

2. Cuentas del ejercicio anterior.

3. Proyecto de presupuestos del ejercicio siguiente.

4. Memoria de actividades.

5. Propuestas de acuerdo de la Junta Directiva en orden a las actividades
de la asociacion.

6. Propuestas de acuerdos sobre las cuotas ordinarias y extraordinarias.

7. Listado de altas y bajas de personas asociadas.
8. Cualquier otro acuerdo que no corresponda a otro érgano de la
asociacion.

.QUE TIPOS DE PROPUESTAS DE ACUERDO E INFORMACION TIENE
OBLIGACION DE ELEVAR LA JUNTA DIRECTIVA A LA ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS EXTRAORDINARIA?

La Junta Directiva convocara Asamblea General de Socios Extraordinaria
cuando requiera la aprobacién/rechazo de propuestas de acuerdo de la
Junta Directiva que no son competencia de las de la Asamblea General de
Socios Ordinaria. Entre ellas, propuestas de acuerdo relacionadas con:

1. Nombramiento y separacion de miembros de |la Junta Directiva.
Aprobaciéon y modificacion de los Estatutos.

Disolucidén de la Asociacion.

Expulsidn de socios, a propuesta de la Junta Directiva.

vk Wb

Unidn con asociaciones, integracion o separacion en federaciones o
confederaciones, la creacidn y participacién en fundaciones.
6. Disposicidny enajenacion de los bienes.
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La posibilidad de remunerar a los miembros del o6rgano de
representacion.

El cambio de domicilio que entrafia cambios de estatutos.

La solicitud de declaracion de utilidad publica o interés publico de
Andalucia.

.QUIEN PUEDE CONVOCAR UNA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
(ORDINARIA/EXTRAORDINARIA)?

Las Asambleas Generales de Socios (Ordinarias y Extraordinarias) sélo

pueden ser convocadas por:

1.

Acuerdo de la Junta Directiva: acordada la convocatoria y fijada el
Orden del Dia de wuna Asamblea General de Socios
(Ordinaria/Extraordinaria) por la Junta Directiva, la Presidencia
convocara la Asamblea en el plazo maximo de 15 dias naturales desde
la adopcidn de la Junta Directiva.

Solicitud de un grupo de socios: los grupos de socios que deseen
convocar una Asamblea General de Socios (Ordinaria/Extraordinaria)
deberan presentar una solicitud suscrita por al menos un 10% del total
de socios.

(SOBRE QUE TEMAS PUEDEN CONVOCAR UNA ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS (ORDINARIA/EXTRAORDINARIA) UN GRUPO
DE SOCIOS NO INFERIOR AL 10% DE ASOCIADOS?

Un grupo de socios no inferior al 10% de los asociados podra convocar:

1.

Una Asamblea General de Socios Ordinaria para tratar las siguientes
cuestiones:
a. Aprobar/Desaprobar la gestion de la Junta Directiva.
b. Aprobar/Desaprobar las cuentas del ejercicio anterior.
c. Aprobar/Desaprobar el proyecto de presupuestos del ejercicio
siguiente.
d. Aprobar/Desaprobar la memoria de actividades.
e. Aprobar/Desaprobar las propuestas de acuerdo de la Junta
Directiva en orden a las actividades de la asociacion.
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f. Aprobar/Desaprobar propuestas de acuerdos sobre las cuotas
ordinarias y extraordinarias.

g. Conocer el listado de altas y bajas de personas asociadas.

h. Aprobar/Desaprobar acuerdos que no corresponda a otro
drgano de la asociacion.

2. Una Asamblea General Extraordinaria para tratar las siguientes
cuestiones:

a. Nombrar y separar de miembros de la Junta Directiva.

b. Aprobar y modificar Estatutos.

c. Disolver la Asociacion.

d. Expulsar socios, a propuesta de la Junta Directiva.

e. Aprobar/Desaprobar la unién con asociaciones, integracion o
separacion en federaciones o confederaciones, la creacién y
participacion en fundaciones.

f. Decidir sobre la disposicidn y enajenacion de los bienes.

g. Aprobar/Desaprobar la posibilidad de remunerar a los miembros
del érgano de representacion.

h. Aprobar/Desaprobar el cambio de domicilio que entrafia
cambios de estatutos.

i. Aprobar/Desaprobar la solicitud de declaracion de utilidad
publica o interés publico de Andalucia.

(COMO DEBE SER CONVOCADA LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS (EXTRAORDINARIA/ORDINARIA) POR LA JUNTA
DIRECTIVA?

1. Debe existir un acuerdo de la Junta Directiva sobre la necesidad de
realizar la convocatoria de una Asamblea General de Socios
(Ordinaria/Extraordinaria).

2. La Junta Directiva fijara el Orden del Dia, en funcién del cudl se
determinard si corresponde una Asamblea General Ordinaria o
Extraordinaria.

3. La Presidencia convocara la Asamblea General de Socios
(Ordinaria/Extraordinaria) en el plazo de 15 dias naturales desde que
fuera adoptado el acuerdo.
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4. Redactardn la convocatoria cuidando de incluir siempre:

a.

;COMO

Orden del Dia.

b. Lugar.

c. Fecha.

d.

e. Hora de la reunion en segunda convocatoria: que siempre sera

Hora de la reunion en primera convocatoria.

minimo 30 minutos posterior a la fijada en primera convocatoria.
Comunicadas individualmente mediante un escrito dirigido al
domicilio, con una antelacion de al menos 15 dias naturales a la
celebracién de la Asamblea.

La convocatoria de la Asamblea General de Socios deberan ser
expuestas en la web de la Asociacion, con una antelacion de al
menos 15 dias naturales.

Con al menos 15 dias de antelacion, la Secretaria deberd
disponer, para el caso de que los socios lo soliciten, la
documentacidn necesaria e informacidon que haya de ser tenida
en cuenta para la adopcion de acuerdos.

DEBE SER CONVOCADA LA ASAMBLEA GENERAL DE

SOCIOS (EXTRAORDINARIA/ORDINARIA) POR UN GRUPO DE
SOCIOS QUE REPRESENTEN AL MENOS EL 10% DE LOS
ASOCIADOS?

1. El grupo debera redactar una solicitud de convocatoria que contenga:

a.

b.

Orden del dia de la sesion.
Documentos o informacidon necesaria para la adopcidén de
acuerdos y que deba ser tenida en cuenta para ello.

2. Entregardn a la Secretaria de la Asociacion toda la documentacion,

debiendo recibir una copia sellada de la misma.

3. Si la convocatoria cumple con todos los requisitos formales la

asamblea debera ser convocada por la Presidencia maximo en 15 dias

naturales desde la fecha de entrega de la documentacién. La fecha de

celebracidon de la asamblea propuesta debera ser como maximo de 30

dias naturales desde que se entrega la documentacion.
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. Si no cumple con los requisitos formales |la Secretaria considerara la
solicitud de convocatoria de asamblea por no formulada, archivandola
y comunicandoselo a la persona
. Si cumple los requisitos pero la Presidencia no convoca la Asamblea en
el plazo de 15 dias naturales desde la fecha de entrega de la solicitud,
ni propone fecha de celebracion de la asamblea dentro de los 30 dias
naturales a la fecha de entrada de la solicitud, los promotores
quedaran legitimados para proceder a realizar ellos mismos la
Convocatoria de la Asamblea General de Socios, expresando en la
convocatoria dichos extremos, que ird encabezada por la persona que
encabece la lista o solicitud.
La convocatoria sera redactada incluyendo:

a. Orden del Dia.

b. Lugar.

c. Fecha.
d. Hora de la reunién en primera convocatoria.
e. Hora de la reunion en segunda convocatoria: que siempre sera
minimo 30 minutos posterior a la fijada en primera convocatoria.
. Sera comunicada individualmente a los socios mediante un escrito
dirigido al domicilio, con una antelacion de al menos 15 dias naturales
a la celebracion de la Asamblea.
Expondran la convocatoria de Asamblea General en la web de la
Asociacidn, con una antelacion de al menos 15 dias naturales.
El grupo de convocantes debera poner a disposicidon de los socios que
lo soliciten la documentacidon necesaria e informacién que haya de ser
tenida en cuenta para la adopcién de acuerdos al menos con 15 dias de
antelacion.
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(QUE ASPECTOS HAY QUE TENER EN CUENTA A LA HORA DE
REDACTAR UNA CONVOCATORIA DE ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS (EXTRAORDINARIA/ORDINARIA)?

A las convocatorias de las Asambleas Generales se les exige:

1.

Que sean bien acordadas por la Junta Directiva y convocadas por la
Presidencia; o que sean propuestas mediante solicitud de un grupo de
socios que represente minimo el 10% de asociados.

Que sean hechas por escrito.

. Que sean convocadas al menos 15 dias naturales después del acuerdo

de la Junta Directiva.
Que contengan:

a. Orden del Dia.

b. Lugar.

c. Fecha.
d. Hora de la reunién en primera convocatoria.
e. Hora de la reunidon en segunda convocatoria: que siempre sera

minimo 30 minutos posterior a la fijada en primera convocatoria.

Que sean comunicadas individualmente mediante un escrito dirigido al
domicilio de los socios, con una antelacion de al menos 15 dias
naturales a la celebracidn de la Asamblea.
Que la convocatoria de la Asamblea General sea expuesta en la web de
la Asociacion, con una antelacidn de al menos 15 dias naturales.

EN LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS, ;DEBE COMPROBARSE
QUE LAS PERSONAS QUE ACUDEN SON SOCIOS?

Si, ademas los socios estan obligados a presentarse a la Secretaria

(designada) al inicio de la sesidon para que puedan ser contabilizados y

cotejarse su condicion de socios. Sera necesario contabilizar el numero

total de socios presentes.
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EN LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS ;QUIEN EJERCERA LA
PRESIDENCIA Y LA SECRETARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS ORDINARIA/EXTRAORDINARIA?

Las personas que ejerceran la Presidencia y Secretaria durante la
Asamblea seran las personas designadas al inicio de la sesidn.

(CUANDO PUEDE DARSE POR CONSTITUIDA UNA ASAMBLEA
GENERAL DE SOCIOS (ORDINARIA/EXTRAORDINARIA)?

Una Asamblea General de Socios (Ordinaria/Extraordinaria) quedard
validamente constituida:

1. En Primera Convocatoria: cuando estén presentes o representados al
menos 1/3 del total de asociados.
2. En Segunda Convocatoria: cualquiera que sea el nimero de asociados.

(.COMO DEBE PROCEDER LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
PARA ADOPTAR ACUERDOS?

1. Iniciar la reunidon designando a las personas que ejerceran la
Presidencia y Secretaria.
2. La Secretaria expondra los asuntos que constan en el orden del dia.
3. La Presidencia abrira el turno de debate siguiendo los asuntos tal como
constan en el orden del dia.
4. Para cada asunto del orden del dia expuesto por la Presidencia, abrira
un turno de intervencién para los socios.
5. La presidenta otorgara autorizacion para escuchar las intervenciones y
moderara el debate.
6. Escuchados los socios la presidenta propondra la votacion del punto
tratado.
7. La Secretaria contabilizara los votos teniendo en cuenta que para
adoptar acuerdos serd necesario:
a. Mayoria simple (mas votos afirmativos que positivos)
b. Mayoria cualificada (votos afirmativos superen la mitad de los
emitidos) para acuerdos relacionados con:
i. Ladisolucion de la asociacion.
ii. Modificacion de los estatutos.
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iii. Disposicion o enajenacion de bienes.
iv. Remuneracién de los miembros del drgano de
representacion.
v. Nombramiento de las Junta Directivas y administradores.
vi. Acuerdo para constituir Federacién de Asociaciones.
vii. Asuntos no incluidos en el orden del dia fijado.

LA JUNTA DIRECTIVA O UN GRUPO DE CONVOCANTES DE AL
MENOS EL 10% DEL TOTAL DE SOCIOS, ;QUE DEBE HACER CON
LOS ACUERDOS APROBADOS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS (ORDINARIA/EXTRAORDINARIA)?

Deben comunicarse obligatoriamente al Registro de Asociaciones para su
inscripcion, en el plazo de 1 mes desde la fecha de celebracion de Ia
asamblea, los acuerdos que afecten a:

Denominacidn de la asociacion.

Domicilio.

Fines y actividades.

Ambito de actuacién.

Modificaciones estatutarias.

Designacion de miembros de la Junta Directiva.

Apertura y cierre de delegaciones.

Constitucion de federaciones, confederaciones y uniones.
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Disolucion de la asociacion.

SI SOY SOCIO Y NO PUEDO ACUDIR A LA ASAMBLEA GENERAL DE
SOCIOS (CABE LA POSIBILIDAD DE DELEGAR MI VOTO EN OTRA
PERSONA?

Si, todo socio dispone de derecho a un voto en la Asamblea General de
Socios (Ordinaria/Extraordinaria). Este voto podrd delegarse en un
representante autorizado sélo para la sesiéon o convocatoria por la que se
expida. El asociado debera pues:

1. Redactar y firmar un documento en el que conste su autorizacion
expresa para que una persona concreta ejerza su representacion
durante una sesidn o convocatoria concreta.
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2. El documento incluira:
a. Datos personales y DNI/N2 de asociado del socio representado.
b. Datos personales y DNI de la persona delegante.
c. Sesidn o Convocatoria por la que expide el certificado.
d. Voto por escrito del representado.
e. Rubrica de ambas personas.

LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS INCLUIDAS EN EL ACTA DEL DIA
DE UNA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
(ORDINARIA/EXTRAORDINARIA) POR LA JUNTA DIRECTIVA O
BIEN POR UN GRUPO DE CONVOCANTES QUE SUPONEN EL 10%
DEL TOTAL DE SOCIOS, ;QUE TIPO DE MAYORIA EXIGEN EN LAS
VOTACIONES?.

1. Normalmente Mayoria simple: (mas votos afirmativos que positivos)
2. Aunque se exige Mayoria cualificada (votos afirmativos superen la
mitad de los emitidos) para acuerdos relacionados con:

a. Ladisolucidn de la asociacion.
Modificacion de los estatutos.
Disposicion o enajenacion de bienes.
Remuneracién de los miembros del érgano de representacion.
Nombramiento de las Junta Directivas y administradores.
Acuerdo para constituir Federacion de Asociaciones.
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Asuntos que no estaban incluidos en el orden del dia fijado
;QUE ES LA JUNTA DIRECTIVA?

La Junta Directiva de Socios es el érgano de representaciéon de la Asamblea
General de Socios. Se encargara de gestionar y representar los intereses
de la asociacidn, de acuerdo a las disposiciones de la Asamblea General de
Socios.
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({CUANTOS ANOS TIENE DE MANDATO LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS?

La Junta Directiva de Socios tendra 4 anos de mandato.

(COMO TIENE QUE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS
CUANDO SE APROXIMA EL FIN DEL MANDATO DE 4 ANOS?

Antes de que finalicen los cuatro afios deben convocar una Asamblea
General de Socios Extraordinaria para el nombramiento o renovacion de la
Junta Directiva.

.COMO TIENE QUE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS TRAS
SER RENOVADA?

La Junta Directiva, una vez renovada, estara obligada a inscribirse en el
registro de asociaciones.

.QUE COMPETE A LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

Considerando que la Junta Directiva es un drgano representativo y que la
Junta Directiva esta obligada a elevar sus proposiciones de acuerdo a la:

1. Asamblea General de Socios Ordinaria si tratan las siguientes
cuestiones:
a. Gestidn de la Junta Directiva.
b. Cuentas del ejercicio anterior.
c. Proyecto de presupuestos del ejercicio siguiente.
d. Memoria de actividades.
e. Propuestas de acuerdo de la Junta Directiva en orden a las
actividades de la asociacion.

—h

Las cuotas ordinarias y extraordinarias.
g. Conocer listado de altas y bajas de personas asociadas.
h. Acuerdos que no corresponda a otro drgano de la asociacion.
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3. Asamblea General Extraordinaria si tratan las siguientes cuestiones:
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Nombrar y separar de miembros de la Junta Directiva.

Aprobar y modificar Estatutos.

Disolver la Asociacion.

Expulsar socios, a propuesta de |la Junta Directiva.
Aprobar/Desaprobar la unién con asociaciones, integracion o
separacion en federaciones o confederaciones, la creacién y
participacion en fundaciones.

Decidir sobre la disposicidn y enajenacion de los bienes.
Posibilidad de remunerar a los miembros del érgano de
representacion.

. Cambio de domicilio que entrafia cambios de estatutos.

Solicitud de declaracion de utilidad publica o interés publico de
Andalucia.

Las atribuciones de la Junta Directiva seran:

1. Resolver solicitudes de admisidon de socios.

2. Otorgar apoderamientos.

3. Elaborary proponer a la Asamblea para su aprobacion:

a.

b
C.
d.
e

Informe del estado de cuentas al cierre del ejercicio anterior.
Proyecto de Presupuesto anual para el siguiente ejercicio.
Memoria Anual de Actividades realizada en el ejercicio anterior.
Plan Anual de Actividades para el siguiente ejercicio.

Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la
Asamblea General de Socios.

Crear Comisiones de Trabajo: para desarrollar funciones
encomendadas y actividades aprobadas y cualesquiera de sus
fines sociales.

Dirigir actividades sociales.

Llevar la gestién econdmica y administrativa de la asociacion.
Acordar los actos y contratos pertinentes.

Nombrar Delegados Colaboradores para actividades de la
Asociacion.

Cualquier otra facultad no exclusiva de la Asamblea General
(Ordinaria/Extraordinaria).
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(CUALES SON LAS ATRIBUCIONES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA
DIRECTIVA?

Las atribuciones de los miembros de la Junta Directiva son:

s wnN e

Resolver solicitudes de admisién de socios.
Otorgar apoderamientos.
Elaborar y proponer anualmente a la Asamblea para su aprobacion:
Informe del estado de cuentas al cierre del ejercicio anterior.
a. Proyecto de Presupuesto anual para el siguiente ejercicio.
b. Memoria Anual de Actividades realizada en el ejercicio anterior.
c. Plan Anual de Actividades para el siguiente ejercicio.
Organizar y desarrollar las actividades aprobadas por la Asamblea
General de Socios.
Crear Comisiones de Trabajo: para desarrollar funciones
encomendadas y actividades aprobadas y cualesquiera de sus fines
sociales.
Dirigir actividades sociales.
a. Llevar la gestion econdmica y administrativa de la asociacion.
b. Acordar los actos y contratos pertinentes.
c. Nombrar Delegados Colaboradores para actividades de la
Asociacion.
d. Cualquier otra facultad no exclusiva de la Asamblea General
(Ordinaria/Extraordinaria).

.QUIENES COMPONEN LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

La Junta Directiva de Socios esta compuesta por:

1.

2.

La Comision Ejecutiva: que estara constituida por todos los cargos
unipersonales.

a. Presidencia.

b. Vicepresidencia.

c. Secretaria.

d. Tesoreria.
Los representantes: con un minimo de tres en total y un maximo de
cuatro por cada plan parcial. Considerando que en el ambito territorial
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existen 9 planes parciales tendrian que existir un maximo de: 36
representantes y un minimo de 3 representantes.

.QUE REQUISITOS DEBO CUMPLIR PARA SER MIEMBRO DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

1. Ser mayor de edad.

2. Estar en pleno uso de los derechos civiles.

4.

No estar incurso en motivos de incompatibilidad establecidos por la
legislacién vigente.
Estar asociado.

(COMO PUEDO FORMAR PARTE DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS?

1.

Antes de que acabe el mandato de 4 anos, los miembros de la Junta
Directiva convocaran una Asamblea General de Socios Extraordinaria
informando de esta circunstancia en el Orden del Dia.

Las personas interesadas en ser candidatos deberan presentar su
candidatura a la Secretaria con un minimo de 24h antes de la
celebracién de la Asamblea.

Convocada la Asamblea General de Socios Extraordinaria seran
sometidos a votacion.

Su nombramiento como miembros de la Junta Directiva requerira de
Mayoria Cualificada (los votos positivos serdn mds de la mitad de total
de votos emitidos) y aceptacién de las funciones del cargo.
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TRAS SER ELEGIDOS COMO MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA
DE SOCIOS POR LA ASAMBLEA GENERAL DE SOCIOS
EXTRAORDINARIA, ;CUANDO COMIENZAN A EJERCER LOS NUEVOS
MIEMBROS EL CARGO?

Una vez hayan aceptado por escrito el cargo.

.QUE DURACION TIENEN LOS CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS?

Los cargos de la Junta Directiva tienen una duracién de 4 afnos.

TRAS LOS CUATRO ANOS DE MANDATO, ;PUEDEN SER
REELEGIDOS LOS CARGOS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

Si, los cargos pueden ser reelegidos del mismo modo, presentando su
candidatura a la Asamblea General de Socios Extraordinaria.

(.COMO DEBE ACTUAR LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS SI SE
PRODUCE UNA VACANTE EN UN PUESTO DE LA MISMA?

La vacante podria producirse bien en los puestos de la Comision Ejecutiva
(Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria) o en los puestos de
Representacion: en cualquier caso, los miembros de la Junta Directiva
podran designar a otro miembro de la Junta Directiva para su sustitucion
provisional, hasta que se produzca la eleccidon definitiva por la Asamblea
General Extraordinaria de Socios.

(CUALES SON LAS CAUSAS POR LAS QUE PUEDEN CESAR LOS
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

Independientemente de que pertenezcan a la Comision Ejecutiva
(Presidencia, Vicepresidencia, Secretaria y Tesoreria) o a los puestos de
Representacidn, los miembros de la Junta Directiva cesaran por:

1. Renuncia voluntaria presentada por escrito a la Junta Directiva.

2. Transcurso del periodo de su mandato: aunque continuard en
funciones, aun pasado el mandato, hasta procederse a la eleccidn de la
nueva Junta Directiva en la Asamblea General. Esta situacion debera
constar en los documentos.
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3. Acuerdo adoptado por la Asamblea General de Socios Extraordinaria en
base a los estatutos.

Perdida de la condicion de asociado.

Muerte o fallecimiento.

Incapacidad, inhabilitacion o incompatibilidad.

N o v s

Resolucidn Judicial.

(.COMO DEBE PROCEDER LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS ANTE
LOS NUEVOS NOMBRAMIENTOS Y CESES QUE SE PRODUCEN EN
ELLA?

Existe la obligacion de comunicar en el plazo de un mes los nuevos
nombramientos y ceses de miembros de la Junta Directiva al Registro de
Asociaciones, para su constancia y publicidad.

.QUE SUCEDE SI LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS CUMPLE LOS 4
ANOS DE MANDATO PERO NO CONVOCAN LA ASAMBLEA GENERAL
EXTRAORDINARIA PARA ELEGIR LOS NUEVOS MIEMBROS?

Los miembros de la Junta Directiva continuaran en funciones hasta que no
se celebre la Asamblea General Extraordinaria que elija a los nuevos
miembros. Esta circunstancia debera expresarse en los documentos que
redacten durante ese periodo los miembros de |la Junta Directiva.

(CUALES SON LAS OBLIGACIONES Y RESPONSABILIDADES DE LOS
MIEMBROS DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

Cumplir y hacer cumplir los fines de la asociacion.
Acudir a las reuniones a las que sean convocados.
Desempeiiar el cargo con la debida diligencia de un representante leal.

wnN R

Cumplir en sus actuaciones con lo determinado en las disposiciones

legales vigentes y en los Estatutos.

5. Responder frente a la Asociacion de los dafios y perjuicios que sus
decisiones causen por actos contrarios a la Ley o a los Estatutos, o por
los realizados negligentemente. Estando exentos de responsabilidad
quienes votaran en contrario.

6. Ejercer personalmente el cargo sin poder delegar el voto en las

Sesiones de la Junta Directiva.
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7. Ejercer el cargo gratuitamente, sin perjuicio de ser reembolsados por
los gastos ocasionados en el ejercicio de los cargos, siempre que estén
debidamente y formalmente justificados.

.QUE OCURRE SI LA JUNTA DIRECTIVA REALIZA UN ACTO O TOMA
UNA DECISION CONTRARIA A LA LEY O A LOS ESTATUTOS?

Los miembros deberan responder frente a la Asociacion de los dafios y
perjuicios que sus decisiones o negligencia hayan podido causar. Estando
exentos de responsabilidad aquellos miembros que votasen en contrario.

(CON CUANTOS MIEMBROS PUEDE CELEBRARSE UNA SESION DE
LA JUNTA DIRECTIVA?

Para constituir validamente la celebracion de una Sesion de la Junta
Directiva y poder celebrar la sesidon, deliberaciones y adopcidon de
acuerdos, deberan estar presentes:

1. La mitad mds uno de los miembros de la Junta Directiva (entre
Representantes y miembros de la Comisidn Ejecutiva).

2. La Presidencia o la persona que le sustituya.

3. La Secretaria o la persona que le sustituya.

(CUANTAS VECES TIENEN OBLIGACION DE CELEBRAR SESIONES
DE LA ASAMBLEA DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

Las sesiones de la Asamblea de la Junta Directiva deberdn celebrarse al
menos una vez al trimestre, y cuantas veces sea preciso para la buena
marcha de la Asociacion.

.QUIEN PUEDE CONVOCAR LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

Las sesiones de la Asamblea de la Junta Directiva pueden ser convocadas
por:

1. Por iniciativa propia de la Presidencia.
2. Por iniciativa de 1/3 de los miembros que forman la Junta Directiva.
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(CON CUANTAS HORAS DE ANTELACION MiINIMA PUEDEN
CONVOCAR LA PRESIDENCIA O 1/3 DE SUS MIEMBROS UNA
SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS?

La Junta Directiva podrd convocarse con una antelacién minima de 48
horas a la fecha de su celebracion.

;COMO SE ADOPTARAN LAS PROPUESTAS DE ACUERDOS QUE
CONSTAN EN EL ORDEN DEL DiA EN LAS SESIONES DE LA JUNTA
DIRECTIVA DE SOCIOS?

1. Por mayoria simple: los acuerdos se adoptaran por votacion, debiendo
obtenerse mayoria simple (mayor nimero de votos positivos que
negativos).

2. En caso de empate: decidira el voto de la Presidencia.

;QUE SUCEDE SI UN MIEMBRO DE LA JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS
PROPONE UN ACUERDO QUE NO CONSTA EN EL ORDEN DEL DiA
DE LA SESION?

No podra adoptarse ningun acuerdo que no conste en el Orden del Dia de
la sesion de la Junta Directiva. Excepto si:

1. Estan presentes todos los miembros de la Junta Directiva.
2. Lo acuerdan todos los miembros por unaminidad.

(.COMO DEBE ACTUAR LA SECRETARIA/PRESIDENCIA CON UNA
PERSONA QUE PROPONE UN ACUERDO QUE NO CONSTA EN EL
ORDEN DEL DiA DE LA SESION DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS?

1. La Secretaria y la Presidencia recordaran que no puede adoptarse
ningun acuerdo que NO CONSTE en el Orden del Dia. Salvo que estén:
a. Presentes todos los miembros de la Junta Directiva.
b. Lo acuerdan todos los miembros por unaminidad.
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(PUEDE QUEDAR VALIDAMENTE CONSTITUIDA UNA SESION DE LA
JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS SIN CONVOCATORIA PREVIA?

Si, podran constituirse y se denominaran Sesiones de la Junta Directiva
Universal. Exigiéndose que:

1. Estén todos los miembros de la Junta Directiva presentes.

2. Lo acuerdan por unaminidad.

3. Debiendo mencionarse esta situacidon en las propuestas de acuerdo
que figuren en las actas.

(.COMO DEBE ACTUAR LA PRESIDENCIA Y LA SECRETARIA SI LA
JUNTA DIRECTIVA DE SOCIOS DESEA CELEBRAR UNA SESION DE
LA JUNTA DIRECTIVA SIN CONVOCATORIA PREVIA?

La Presidencia y la Secretaria exigiran:

1. Que estén presentes todos los miembros de la Junta Presentes.

2. Que los acuerdos sea alcanzados por UNAMINIDAD (todos los votos a
favor).

3. Que las actas mencionen esta situacion como Sesidon de la Junta
Directiva Universal y mencione esta circunstancia en todos los
acuerdos.

(PUEDEN ACUDIR A LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS PERSONA AJENAS A LA JUNTA DIRECTIVA?

Si, a las sesiones de la Junta Directiva de Socios podran acudir otras
personas, con voz pero sin voto, siempre que:

1. Hayan sido previamente citadas por la Presidencia.
2. Hayan sido previamente invitadas por la Presidencia.
3. Realicen exclusivamente funciones de asesoramiento.
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.QUIEN DEBE AUTORIZAR LAS VISITAS DE PERSONAS AJENAS A LA
JUNTA DIRECTIVA A LAS SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE
SOCIOS?

Sélo la Presidencia dispondra de potestad para invitar o citar a las
personas que asisten a la Sesidn de la Junta Directiva de Socios. Las
personas que acudan contaran con la autorizacion previa de la
Presidencia, quien les recordara que sus funciones son exclusivamente de
asesoramiento, no contando con voto en los temas deliberados.

(COMO DEBEN REALIZARSE LAS DELIBERACIONES EN LAS
SESIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ASOCIACION?

1. La Secretaria procedera:

a. Alalectura del Orden del Dia.

b. Aleery aprobar el Acta de la sesidn anterior.

2. La Presidencia abordara los temas en el orden que figuren en el Acta
del Dia.

3. Abrird el debate de cada tema, autorizando/moderando
posteriormente las intervenciones de los miembros de la Junta
Directiva.

4. Las proposiciones de acuerdo las adoptaran:

a. Normalmente por Mayoria Simple (mas votos positivos que
negativos).

b. Excepcionalmente por Mayoria Cualificada (los votos positivos
deben ser la mitad de los votos emitidos), para propuestas de
acuerdos relacionados con:

i. La disolucion de la asociacion.
ii. Modificacion de los Estatutos.
iii. Disposicion o enajenacion de bienes.
iv. Remuneracién de miembros de la Junta Directiva.
v. Nombramiento de Junta Directiva y administradores.
vi. Acuerdo para constituir una Federacion de Asociaciones o
integrarse en ellas.
vii. Asuntos no incluidos en el acta del dia.
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(CUALES SON LAS RESPONSABILIDADES DE LA PRESIDENCIA?

Las responsabilidades de la persona que ostenta la Presidencia seran:

1.

Representar legalmente a la Asociacidon ante:
a. Personas.
b. Autoridades.
c. Entidades publicas.
d. Entidades privadas.
Convocar, presidir, suspender y levantar:
a. Las Asambleas Generales de Socios (Ordinarias/Extraordinarias).
b. Las Sesiones de la Junta Directiva de Socios.
Ordenar Pagos con su firma.

. Autorizar Gastos con su firma.

Adoptar cualquier medida urgente:

a. Que aconseje la buena marcha de la asociacion.

b. Que necesite o sea conveniente para el desarrollo de las

actividades de la asociacion.

Informar a la Junta Directiva de las medidas urgentes que estime
necesarias.
Visar las actas y certificaciones de acuerdos de la Junta Directiva y la
Asamblea General de Socios.
Dirimir con su voto en casos de empate.
Ejercer cualquier otra funcion inherente a su condicidon de Presidente
de la Junta Directiva y de la Asociacion.

(CUALES SON LA FUNCIONES DE LA VICEPRESIDENCIA?

La Vicepresidencia ejercera dos funciones:

1.

Sustituir con las mismas funciones a la Presidencia, cuando esté
ausente por:

a. Enfermedad.

b. Cualquier otra causa.

. Actuar en representacion de la Asociacién en supuestos acordados por

la Junta Directiva o Asamblea General.
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(CUALES SON LAS FUNCIONES DE LA SECRETARIA?

La Secretaria ejercera las siguientes funciones:

1.

Asistir a las sesiones de la Junta Directiva y las Asambleas Generales de
Socios (Ordinarias/Extraordinarias).
Redactar y autorizar las actas de:

a. Las Sesiones de la Junta Directiva de Socios.

b. Las Asambleas Generales de Socios (Ordinarias/Extraordinarias).
Informar inmediatamente a la presidencia de la solicitud de una
convocatoria efectuada por los socios.

Recibir y cursar:

a. Actos de comunicacion de los socios.

b. Notificaciones.

c. Peticiones de datos.

d. Rectificaciones.

e. Certificaciones.

f. Cualquier clase de escritos de los que deba tener conocimiento.
Tramitar los acuerdos sociales inscribibles en los Registros que
correspondan.

Preparar:

a. El despacho de los asuntos.

b. La documentacion que deba ser utilizada o tenida en cuenta.
Expedir:

a. Certificaciones de los acuerdos aprobados y otro tipo de

certificaciones con el visto bueno de la Presidencia.

b. Los informes necesarios.

Tener bajo su responsabilidad y custodia:

a. El Archivo.

b. Los Documentos.

c. Loslibros de la Asociacidn a excepcion del Libro de Contabilidad.

d. Cualquier otra funcién inherente a la Secretaria.

(QUIEN SUSTITUIRA A LA SECRETARIA EN CASO DE AUSENCIA
POR CAUSA JUSTIFICADA?

El representante/vocal de la Junta Directiva de menor edad sustituira a la

Secretaria en caso de ausencia justificada.
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;CUALES SON LAS FUNCIONES DE LA TESORERIA?
Corresponde a quien ostenta la Tesoreria:

1. Recaudar los fondos de la Asociacion.

2. Custodiar los fondos de la Asociacion.

3. Invertir los fondos de la Asociacidon en la determinada por la Junta
Directiva.

4. Llevar los libros de Contabilidad.

5. Cumplir con las obligaciones fiscales en plazo y forma de la Asociacion.

6. Elaborar el Anteproyecto de Presupuestos para su aprobaciéon por la
Junta Directiva y posterior sometimiento a la Asamblea General.

7. Elaborar el Estado General de Cuentas para su aprobacidon anual por la
Asamblea.

8. Cualesquiera otras inherentes a su condicién de titular de la Tesoreria,
como responsable de la gestion econdmica financiera.

(CUALES SON LAS FUNCIONES DE LOS
REPRESENTANTES/VOCALES DE LA JUNTA DIRECTIVA?

Los representantes tendran:

1. Las obligaciones propias de su cargo como miembros de la Junta
Directiva.

2. Las obligaciones que nazcan de las delegaciones, colaboraciones o
comisiones de trabajo que la Junta Directiva encomiende.

;COMO SE EFECTUA LA MODIFICACION DE ESTATUTOS?

La modificacién de Estatutos se efectuara por acuerdo adoptado por la
Asamblea General de Socios Extraordinaria que serd convocada
especificamente a tal objeto.

(UNA VEZ APROBADA LA MODIFICACION DE ESTATUTOS QUE
DEBE REALIZARSE CON ELLOS?

La Secretaria inscribira en el Registro de Asociaciones los nuevos Estatutos
en el plazo de 1 mes. Deberan estar firmados.
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;CUAL FUE EL PATRIMONIO FUNDACIONAL DE LA ASOCIACION?
En el momento de su fundacion la Asociacidn carecia de patrimonio.

(QUIEN ES TITULAR DE LOS BIENES Y DERECHOS DE LA
ASOCIACION?

La Asociacion serd titular de todos los bienes y derechos que integran su
patrimonio, los cudles deberan constar en un inventario y se inscribiran en
los Registros Publicos correspondientes.

;CUALES SON LOS RECURSOS ECONOMICOS DE LA ASOCIACION?

Los recursos econdmicos de la Asociacion para el desarrollo de sus fines y

actividades seran:

1. Las cuotas periddicas o extraordinarias.

2. Las subvenciones, donaciones, ayudas, participaciones, legados o
herencias que pudiera recibir de forma legal por los asociados, terceras
persona y toda clase de Organismos, Entidades y Empresas Publicas o
Privadas.

3. Los recursos provenientes de sus actividades y del rendimiento de su
patrimonio.

4. Cualquier otro recurso licito.

(A QUE SE DESTINARAN LOS BENEFICIOS OBTENIDOS?

Los beneficios obtenidos por la Asociacion derivados del ejercicio de sus
actividades econdmicas, incluidas prestaciones de servicios, se destinaran
al cumplimiento de sus fines si que quepa reparto entre los asociados, sus
conyuges o personas que convivan con ellos con analoga relacion de
afectividad, ni entre sus parientes, ni cesion gratuita a personas fisicas o
juridicas con interés lucrativo.
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(;CU[\NDO COMIENZA EL EJERCICIO ECONOMICO?
Coincidira con el afo natural:

1. Comenzard el 1 de enero de cada ano.
2. Cerrara el 31 de diciembre de cada afio.

(CUANDO TIENE QUE CONFECCIONAR EL PRESUPUESTO?

La Junta Directiva Anualmente confeccionard el Presupuesto que debera
ser aprobado por la Asamblea General.

.COMO SE DETERMINAN LAS CUOTAS ORDINARIAS?

Con la aprobacidon del presupuesto en la Asamblea General de Socios
Ordinaria quedaran aprobadas las cuotas ordinarias para el ejercicio
correspondiente.

.COMO SE DETERMINAN LAS CUOTAS EXTRAORDINARIAS?

1. Para aprobar las cuotas extraordinarias habra de convocarse una
Asamblea General de Socios Extraordinaria;

2. Salvo que la asociacion careciera de liquidez y la disposicidon y gasto
fueran urgentes en cuyo caso bastara:

a. Adopcion de acuerdo por la Junta Directiva previo informe de la
Tesoreria y ulterior ratificacion en la Asamblea General que
habra de aprobarse en el plazo de 30 dias siguientes a la
adopcidn del acuerdo por la Junta Directiva.

;CUALES SON LAS OBLIGACIONES DOCUMENTALES Y CONTABLES
DE LA ASOCIACION?

La asociacion debera disponer de:
1. Relacién actualizada de sus asociados.
2. Contabilidad que permita obtener una imagen fiel del patrimonio,
de los resultados anuales y de la situacién financiera de la Entidad.
3. Llevar un control de las actividades realizadas.
4. Libro de Inventario de Bienes.
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5. Libro de Actas de las reuniones de sus Organos de Gobierno y
Representacion.

(QUIEN PUEDE ACCEDER A LA DOCUMENTACION DE LA
ASOCIACION?

Las personas asociadas podrdn acceder a toda la documentacidn que
dispone la Asociacidn, a través de la Junta Directiva, respetando los datos
establecidos por la normativa de datos de caracter personal.

(CUANDO SE APRUEBAN LAS CUENTAS?

Las cuentas de la asociacidn seran aprobadas anualmente por la Asamblea
General.

;COMO PUEDE DISOLVERSE LA ASOCIACION?
La asociacion se disolvera por:

1. Acuerdo de la Asamblea General de Socios Extraordinaria.
2. Por lo determinado en el codigo 39 del Cadigo Civil.
3. Por sentencia judicial.

;ORGANO DE LIQUIDACION DE LA ASOCIACION?

Los miembros de la Junta Directiva en activo en el momento de la
disolucién se convertiran en liquidadores de la Asociacién, salvo que la
Asamblea General Extraordinaria designe otro érgano liquidador.

:QUE COMPETENCIAS TENDRA EL ORGANO LIQUIDADOR?
El Organo Liquidador designado:

1. Velara por la integridad del patrimonio de la Asociacién.

2. Concluir las operaciones pendientes y efectuar las nuevas, que sean
precisas para la liquidacion.

3. Cobrar los créditos de la Asociacion.

4. Liquidar el patrimonio y pagar a los acreedores.

Pagina | 42



. Aplicar los bienes sobrantes de la Asociacidn a los fines previstos en los
estatutos.

Solicitar la cancelacién de los asientos en el Registro.

Promover el procedimiento de concurso ante el juez competente en
caso de insolvencia.
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